РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКАЯ РЕСПУБЛИКА

ДУМА КАРАЧАЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

	 28.09.2022
	           г. Карачаевск
	№ 05 -6


Об объявлении конкурса Мэра Карачаевского городского округа
должности замещение  на
В соответствии со статьей 37 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 38 Устава Карачаевского городского округа, руководствуясь решением Думы Карачаевского городского округа от 01.03.2021 № 214-5 «Об утверждении положения «О порядке проведения конкурса на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа», Дума Карачаевского городского округа

РЕШИЛА:

1. Объявить конкурс на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа.

2. Назначить проведение  Мэра Карачаевского городского округа на 15 часов 00 минут 21.10.2022 по адресу: г. Карачаевск, ул. Чкалова, 1А, малый зал заседаний. должности   замещение   на   конкурса 
3. Назначить персональный состав половины членов конкурсной комиссии по проведению конкурса  Мэра Карачаевского городского округа от Думы Карачаевского городского округа согласно приложению 1.
 должности   замещение   на  
4. Направить Главе Карачаево-Черкесской Республики ходатайство о назначении половины членов конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа.

5. Конкурсной комиссии по проведению конкурса Мэра Карачаевского городского округа осуществлять приём документов ежедневно, кроме субботы и воскресенья, с 03.10.2022 по 13.10.2022 с 10.00 часов до 13.00 часов по адресу: г. Карачаевск, ул. Чкалова, 1А, 2-ой этаж, каб. 29 (тел. 2 -72-05). должности замещение на 
6. Опубликовать условия проведения конкурса на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа и проект контракта с Мэром Карачаевского городского округа, утвержденные решением Думы Карачаевского городского округа от 01.03.2021 № 214-5 «Об утверждении положения «О порядке проведения конкурса на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа», в муниципальной газете «Минги Тау» согласно приложению 2. 

7. Опубликовать настоящее решение в муниципальной газете «Минги Тау» и разместить на официальном сайте Карачаевского городского округа в сети Интернет (www.karachaevsk.info).
Глава Карачаевского

городского округа


                                                   Р.Б. Кипкеев
Приложение 1

к решению Думы Карачаевского 

городского округа

от 28.09.2022 №05 -6
СПИСОК

членов конкурсной комиссии по проведению конкурса

на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа
	Ахтауов Сеитумар Джашарович
	Депутат Думы Карачаевского городского округа

	Гаджаева Фатима Рашидовна
	Депутат Думы Карачаевского городского округа

	Урусов Рашит Абдулахович
	Депутат Думы Карачаевского городского округа

	 
	 

	
	

	
	


Приложение № 2

к решению Думы Карачаевского 

городского округа

от 28.09.2022 №05 -6
УСЛОВИЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ МЭРА КАРАЧАЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГАДОЛЖНОСТИ ЗАМЕЩЕНИЕ НА КОНКУРСА 
Конкурсная комиссия по проведению конкурса Мэра Карачаевского городского округа осуществляет приём документов ежедневно, кроме субботы и воскресенья, с 03.10.2022 по 13.10.2022 с 10.00 часов до 13.00 часов по адресу: г. Карачаевск, ул. Чкалова, 1А, 2-ой этаж, каб. 29 (тел. 2-72-05). 
должности замещение на 
По указанному адресу можно ознакомиться с нормативными документами, касающимися порядка и условий проведения конкурса, и иными сведениями, получить бланк анкеты (по форме, установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р). 

Право на участие в конкурсе имеют дееспособные граждане, не достигшие 65 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой и соответствующие квалификационным и иным требованиям:

- наличие высшего профессионального образования не ниже специалитета, магистратуры, наличие стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки - не менее четырех лет;

- прохождение проверочных мероприятий и процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную тайну.

После опубликования информации о проведении конкурса на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа лица, желающие участвовать в конкурсе, подают в комиссию следующий пакет документов на участие в конкурсе, о получении которого делается отметка в специальном журнале:

1) личное заявление на участие в конкурсе по форме согласно приложению к настоящим Условиям;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;
3) автобиографию;
4) 2 фотографии размером 4x6 (без уголка);
5) паспорт или заменяющий его документ (по прибытии на конкурс);
6) копию трудовой книжки;
7) копию документа об образовании;
8) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
9) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
10) копию документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
11) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;
12) сведения о своих доходах, полученных за календарный год, предшествующий году подачи документов для участия в конкурсе, об имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для участия в конкурсе, а также сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за календарный год, предшествующий году подачи документов для участия в конкурсе, сведения об их имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для участия в конкурсе;
13) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать, за три календарных года, предшествующих году подачи заявления для участия в конкурсе;
14) согласие на проведение полномочными органами проверочных мероприятий, необходимых для допуска к сведениям, составляющих государственную тайну;
15) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
По желанию гражданина им могут быть представлены документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, о награждении наградами и присвоении почетных званий и иные документы, характеризующие его личность и профессиональную подготовку.
Копии представляемых документов должны быть заверены нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) гражданина. 

В связи с необходимостью проведения проверочных мероприятий, необходимых для допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, гражданином представляются также следующие документы:
1) письменное согласие на проведение полномочными органами проверочных мероприятий;
2) анкета по форме, установленной Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 N 63 "Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне (заполняется собственноручно) и на электронном носителе;
3) документы, удостоверяющие личность и подтверждающие сведения, указанные в анкете: паспорт, военный билет, трудовую книжку, свидетельство о рождении, свидетельство о заключении (расторжении) брака, диплом об образовании, справка об отсутствии судимости, награды и т.п.);
4) 2 черно-белые фотографии размером 4х6 (без уголка);
5) справка об отсутствии медицинских противопоказаний для работы со сведениями, составляющие государственную тайну. Форму и порядок получения справки устанавливают федеральный орган исполнительной власти, уполномоченный в области здравоохранения и социального развития.
Прием документов от граждан, желающих участвовать в конкурсе, прекращается за пять рабочих дней до дня проведения конкурса. По истечении данного срока документы на конкурс не принимаются.
Сведения, представленные гражданином для участия в конкурсе, по решению конкурсной комиссии могут подвергаться проверке в установленном законодательством Российской Федерации порядке. В случае установления в процессе проверки обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу, указанный гражданин информируется в письменной форме о причинах отказа в участии в конкурсе.
Несвоевременное или неполное представление документов, а также представление недостоверных или с нарушением правил оформления документов является основанием для отказа гражданину в участии в конкурсе.
Гражданин не допускается к участию в конкурсе при наличии обстоятельств, установленных статьей 13 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".
Список граждан, допущенных к участию в конкурсе, утверждается решением конкурсной комиссии на первом заседании конкурсной комиссии. Кандидаты, допущенные к участию в конкурсе, уведомляются о времени и месте его проведения не позднее, чем за три дня до даты проведения конкурса.
Конкурсная комиссия уведомляет в письменной форме о принятом решении граждан, не допущенных к участию в конкурсе, с указанием причин отказа в допуске к участию в конкурсе, в срок не позднее трех рабочих дней со дня принятия решения.
Гражданин, не допущенный к участию в конкурсе, вправе обжаловать решение конкурсной комиссии об отказе ему в допуске к участию в конкурсе в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Процедура проведения конкурса

Конкурс заключается в оценке профессиональных, деловых и личностных качеств кандидатов на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа, их соответствия квалификационным и иным требованиям к должности.
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, результатов осуществления трудовой деятельности, а также на основе конкурсной процедуры в виде собеседования.

Конкурс проводится, если имеется не менее двух кандидатов. В противном случае конкурс признается несостоявшимся. Кандидат вправе представить в конкурсную комиссию письменное заявление об отказе от участия в конкурсе. С момента поступления указанного заявления в конкурсную комиссию кандидат считается снявшим свою кандидатуру.
Конкурс проводится в два этапа.

На первом этапе конкурсная комиссия проводит проверку полноты и достоверности сведений, представленных кандидатами, и соответствия кандидатов установленным квалификационным и иным требованиям к должности Мэра Карачаевского городского округа.
Проверка проводится на основании представленных кандидатами документов, а также (при необходимости) информации, представленной правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами. Изучение указанных документов и информации осуществляется в отсутствие кандидатов.
По итогам первого этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:
1) о признании первого этапа конкурса состоявшимся с утверждением кандидатов, допущенных к участию во втором этапе конкурса;
2) о признании конкурса несостоявшимся в следующих случаях:
наличия одного кандидата, допущенного к участию во втором этапе конкурса;

признания всех кандидатов несоответствующими установленным квалификационным требованиям к должности Мэра Карачаевского городского округа;

подачи всеми кандидатами заявлений об отказе от участия в конкурсе.

Конкурсная комиссия уведомляет в письменной форме о принятом решении кандидатов, допущенных к участию во втором этапе конкурса в срок не позднее трех рабочих дней до дня проведения второго этапа конкурса.
Комиссия уведомляет в письменной форме кандидатов, не допущенных к участию во втором этапе конкурса с указанием причин отказа в допуске, и возвращает поданные им документы на конкурс в срок в течение трех рабочих дней со дня принятия решения.

Решение о дате, месте и времени проведения второго этапа конкурса принимается конкурсной комиссией по итогам первого этапа конкурса.

На втором этапе конкурса комиссия проводит оценку профессиональных, деловых и личностных качеств кандидатов, допущенных к участию во втором этапе конкурса, их умений, знаний, навыков на основании представленных документов и по результатам конкурсного собеседования, каждому кандидату, допущенному к участию во втором этапе конкурса, предоставляется слово для выступления.

Критериями оценки кандидатов на должность Мэра Карачаевского городского округа являются:
- знание Конституции Российской Федерации, Конституции Карачаево-Черкесской Республики, знание федерального законодательства и законодательства Карачаево-Черкесской Республики по вопросам местного самоуправления и муниципальной службы, Устава Карачаевского городского округа;
знание социально-экономического положения Карачаевского городского округа, наличие навыков организации и планирования работы, управления персоналом, навыков владения информационными технологиями, пользования офисной техникой и программным обеспечением;
полнота знаний и компетентность в сфере муниципального управления, в том числе в вопросах местного значения и исполнения органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий;
- опыт и стаж управленческой работы, деловая культура, систематическое повышение профессионального уровня, умение видеть перспективу, инициативность;
- умение анализировать, мыслить системно, оперативно, принимать оптимальные решения в условиях дефицита информации и времени;
- требовательность к себе и подчиненным, самокритичность.

Неявка кандидата для участия во втором этапе конкурса считается отказом от участия в конкурсе, за исключением случая заблаговременного уведомления комиссии о неявке кандидата на конкурс по уважительной причине.
После оценки всех конкурсантов и рассмотрения конкурсных бюллетеней комиссия определяет лиц, прошедших конкурс.

Решение по результатам конкурса принимается открытым голосованием простым большинством голосов от числа членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии.
Конкурсная комиссия уведомляет в письменной форме о принятом по результатам конкурса решении каждого из кандидатов, принявших участие в конкурсе, в срок не позднее трех рабочих дней со дня принятия конкурсной комиссией соответствующего решения.
Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Спорные вопросы, связанные с проведением конкурса, рассматриваются в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

Проект контракта с Мэром Карачаевского городского округа, утвержденный решением Думы Карачаевского городского округа от 01.03.2021 № 214-5 «Об утверждении положения «О порядке проведения конкурса на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа» публикуется одновременно с настоящими Условиями.
Приложение
к Условиям проведения конкурса на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа
ФОРМА ЗАЯВЛЕНИЯ

В комиссию по проведению конкурса на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа
от ____________________________________

(ФИО полностью)
Зарегистрированного(ой) по адресу:
_______________________________________
_______________________________________
№ телефона ____________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа.

С проведением в отношении меня проверочных мероприятий согласен(-а).

Мне известно, что указание заведомо ложных сведений о себе в анкете и во время проведения конкурса, предоставление недостоверных документов, а также несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в допуске к участию в конкурсе.

С требованиями по замещаемой должности, перечнем документов, необходимых для участия в конкурсе, сроками и порядком представления документов ознакомлен(-а).

Об установленных законодательством ограничениях и запретах, связанных с муниципальной службой, осведомлен(-а).

К заявлению прилагаю документы:

1._______________________________________________________________

2._______________________________________________________________

3._______________________________________________________________

4._______________________________________________________________

5._______________________________________________________________

6._______________________________________________________________

7._______________________________________________________________

8._______________________________________________________________

9._______________________________________________________________

10.______________________________________________________________

11.______________________________________________________________

12.______________________________________________________________

13.______________________________________________________________
14.______________________________________________________________
15.______________________________________________________________

        ________________                                                                ________________

        (дата)                                                                                    (подпись)

УТВЕРЖДЕН

решением Думы Карачаевского городского округа от 01.03.2021 № 214-5 «Об утверждении положения «О порядке проведения конкурса на замещение должности Мэра Карачаевского городского округа»
Проект контракта 
с Мэром Карачаевского городского округа

город Карачаевск                                                           "___" __________ 20__ г.

Глава Карачаевского городского округа _______________________________,

                                                                                                                                        (ФИО)

действующий на основании Устава Карачаевского городского округа (далее - Устав), с одной стороны, и гражданин __________________________________________________________________,

                                                                (ФИО)

именуемый в дальнейшем "Мэр Карачаевского городского округа", с другой стороны, далее также совместно именуемые "Стороны", заключили на основании решения Думы Карачаевского городского округа от ______________ № ______ настоящий контракт о нижеследующем.

1. Общие положения

1.1. Настоящий контракт регулирует отношения между Главой Карачаевского городского округа и Мэром Карачаевского городского округа, связанные с исполнением последним обязанностей, предусмотренных Уставом.

1.2. Контракт заключается на срок полномочий действующего созыва Думы Карачаевского городского округа (20__ - 20__г.г.), принявшей решение о назначении лица на должность Мэра Карачаевского городского округа и действует до начала работы нового созыва Думы Карачаевского городского округа. Дата начала исполнения должностных обязанностей Мэра Карачаевского городского округа _____________________________________,

                                                                                   (число, месяц, год)

1.3. Мэр Карачаевского городского округа является муниципальным служащим и замещает должность муниципальной службы, которая относится к высшей группе должностей, имеет все права и несет обязанности, предусмотренные законодательством для муниципальных служащих.

1.4. Мэр Карачаевского городского округа осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными актами Российской Федерации, Конституцией Карачаево-Черкесской Республики, законами и иными нормативными правовыми актами Карачаево-Черкесской Республики, Уставом и иными муниципальными правовыми актами, а также условиями настоящего контракта.

1.5. Мэр Карачаевского городского округа руководит Администрацией Карачаевского городского округа (далее - Администрация) на принципах единоначалия, самостоятельно решает все вопросы, отнесенные к его компетенции Уставом, настоящим контрактом.

1.6. Мэр Карачаевского городского округа подконтролен и подотчетен Думе Карачаевского городского округа, отчитывается перед ней об исполнении планов и программ социально-экономического развития.

1.7. При осуществлении Администрацией Карачаевского городского округа отдельных государственных полномочий, переданных ей федеральными законами и законами Карачаево-Черкесской Республики, Мэр Карачаевского городского округа подотчетен органам государственной власти по вопросам, связанным с реализацией указанных полномочий в порядке, определенном соответствующими законами о наделении отдельными государственными полномочиями.

2. Основные полномочия Мэра Карачаевского городского округа

2.1. В соответствии со статьей 39 Устава Мэр Карачаевского городского округа наделяется следующими полномочиями:

2.1.1. Представляет в установленном законодательством порядке без доверенности Администрацию Карачаевского городского округа;

2.1.2. Принимает (издает) в пределах своих полномочий постановления и распоряжения;

2.1.3. Назначает и освобождает от должности заместителей Мэра Карачаевского городского округа;

2.1.4. Разрабатывает и представляет на утверждение Думы Карачаевского городского округа структуру Администрации, формирует штат Администрации в пределах, утвержденных в бюджете городского округа средств на содержание Администрации, принимает меры по повышению квалификации муниципальных служащих, а также осуществляет прием на работу и увольнение с работы лиц, исполняющих обязанности по техническому обеспечению деятельности Администрации Карачаевского городского округа;

2.1.5. Распределяет обязанности между заместителями Мэра Карачаевского городского округа, может передавать им осуществление отдельных полномочий Мэра Карачаевского городского округа;

2.1.6. Назначает и освобождает от должности руководителей органов Администрации, а также руководителей муниципальных предприятий и учреждений, заключает с вышеуказанными лицами трудовые контракты;

2.1.7. Организует выполнение нормативных правовых актов Думы Карачаевского городского округа в рамках своих полномочий;

2.1.8. Обладает правом внесения в Думу Карачаевского городского округа проектов решений Думы Карачаевского городского округа;

2.1.9. Вносит на утверждение Думы Карачаевского городского округа проект бюджета Карачаевского городского округа, изменения и дополнения в него и отчет об исполнении местного бюджета;

2.1.10. Организует исполнение бюджета в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, законами Карачаево-Черкесской Республики, правовыми актами органов местного самоуправления Карачаевского городского округа и осуществляет контроль за исполнением бюджета Карачаевского городского округа;

2.1.11. Вносит на утверждение Думы Карачаевского городского округа проекты решений Думы о введении или отмене местных налогов и сборов, а также другие правовые акты, предусматривающие расходы за счет местного бюджета;

2.1.12. Организует проверку деятельности органов Администрации Карачаевского городского округа в соответствии с федеральными законами, законами Карачаево-Черкесской Республики и Уставом Карачаевского городского округа;

2.1.13. Организует и обеспечивает исполнение отдельных государственных полномочий, переданных в ведение органов местного самоуправления Карачаевского городского округа федеральными и республиканскими законами;

2.1.14. Заключает от имени Администрации Карачаевского городского округа договоры в пределах своей компетенции;

2.1.15. Получает от предприятий, учреждений и организаций, расположенных на территории Карачаевского городского округа, сведения, необходимые для анализа социально - экономического развития городского округа;

2.1.16. Осуществляет личный прием граждан не реже одного раза в месяц, рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан, принимает по ним решения;

2.1.17. Выступает гарантом экологической безопасности Карачаевского городского округа, возглавляет и координирует деятельность по предотвращению чрезвычайных ситуаций в городском округе и ликвидации их последствий;

2.1.18. Принимает меры по обеспечению и защите интересов Карачаевского городского округа в суде, арбитражном суде, а также соответствующих органах государственной власти и управления;

2.1.19. Мэр Карачаевского городского округа имеет иные полномочия в соответствии с федеральным, республиканским законодательством, Уставом Карачаевского городского округа  и контрактом.

2.2. В части переданных муниципальному образованию отдельных государственных полномочий Мэр Карачаевского городского округа:

2.2.1. Имеет право:

- издавать правовые акты по вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными и республиканскими законами;

- использовать материальные ресурсы и расходовать финансовые средства, предоставленные органам местного самоуправления для осуществления переданных отдельных государственных полномочий;

- обжаловать в судебном порядке предписания уполномоченных государственных органов об устранении нарушений требований законов по вопросам осуществления отдельных государственных полномочий.

2.2.2. Обязан:

- организовывать работу органов местного самоуправления по осуществлению отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления;

- не разглашать охраняемую законом тайну (государственную, служебную, коммерческую и иную);

- нести предусмотренную федеральным и республиканским законодательством ответственность за осуществление отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления;

- обеспечивать сохранность материальных ресурсов и расходовать по целевому назначению финансовые средства, предоставленные органам местного самоуправления для осуществления переданных отдельных государственных полномочий;

- возвратить материальные ресурсы и неиспользованные финансовые средства со дня вступления в силу Закона Карачаево-Черкесской Республики о прекращении осуществления органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий;

- предоставлять уполномоченным государственным органам документы, связанные с осуществлением отдельных государственных полномочий;

- исполнять предписания уполномоченных государственных органов об устранении нарушений требований законов по вопросам осуществления отдельных государственных полномочии.

3. Права и обязанности Мэра Карачаевского городского округа

3.1. Мэр Карачаевского городского округа имеет права, предусмотренные статьей 11 Федерального закона от 02.03.2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон), иными нормативными правовыми актами о муниципальной службе, в том числе право расторгнуть контракт и уволиться с муниципальной службы по собственной инициативе, предупредив об этом Главу Карачаевского городского округа в письменной форме не позднее, чем за две недели.

3.2. Мэр Карачаевского городского округа обязан исполнять обязанности муниципального служащего, предусмотренные статьей 12 Федерального закона, в том числе соблюдать ограничения, связанные с муниципальной службой, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом и другими нормативными правовыми актами.

3.3. Мэр Карачаевского городского округа не вправе заниматься предпринимательской, а также иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации. Мэр Карачаевского городского округа не вправе входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

3.4. Мэр Карачаевского городского округа должен соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами".
         4. Оплата труда Мэра Карачаевского городского округа
4.1. Оплата труда Мэра Карачаевского городского округа производится в виде денежного содержания, которое состоит из:

1) должностного оклада в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад) в размере ______ рублей в месяц;

2) дополнительных выплат:

а) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в размере _______ рублей в месяц;

б) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере __________ рублей в месяц;

в) премий за выполнение особо важных и сложных заданий;

г) ежемесячного денежного поощрения;

д) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

е) единовременной выплаты и материальной помощи при предоставлении очередного ежегодного оплачиваемого отпуска;

ж) ежеквартальной выплаты стимулирующего характера в размере 80%;

 з) ежегодной компенсации на лечение в размере одного денежного содержания.

4.2. Размер и условия оплаты труда Мэра Карачаевского городского округа устанавливаются Думой Карачаевского городского округа самостоятельно в соответствии с федеральными законами и законами Карачаево-Черкесской Республики.

5. Рабочее (служебное) время и время отдыха

5.1. Рабочее (служебное) время Мэра Карачаевского городского округа регулируется в соответствии с трудовым законодательством, федеральными законами и законами Карачаево-Черкесской Республики о муниципальной службе.

Мэру Карачаевского городского округа устанавливается пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота и воскресенье).

Время начала ежедневной службы и время окончания служебного (рабочего) дня, а также перерыв для отдыха и питания устанавливаются Правилами внутреннего трудового распорядка Администрации.

5.2. Мэру Карачаевского городского округа предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск с сохранением замещаемой должности муниципальной службы и денежного содержания продолжительностью 30 календарных дней.

5.3. Мэру Карачаевского городского округа предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет в порядке, установленном частью 5 статьи 8 Закона Карачаево-Черкесской Республики от 15 ноября 2007 г. N 75-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Карачаево-Черкесской Республике».

5.4. Мэру Карачаевского городского округа предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный (служебный) день продолжительностью три календарных дня.

5.5. Продолжительности ежегодного основного оплачиваемого отпуска и ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска суммируются, что составляет ежегодный оплачиваемый отпуск, который по желанию Мэра Карачаевского городского округа может предоставляться по частям. При этом продолжительность одной части предоставляемого ежегодного оплачиваемого отпуска не может быть менее 14 календарных дней.

5.6. Мэру Карачаевского городского округа по его письменному заявлению может предоставляться отпуск без сохранения денежного содержания в случаях, предусмотренных федеральными законами.

6. Гарантии и компенсации

6.1. Мэру Карачаевского городского округа предоставляются гарантии и компенсации, установленные для муниципальных служащих Карачаевского городского округа.

6.2. Мэр Карачаевского городского округа для выполнения своих обязанностей вправе по своему усмотрению выезжать в служебные командировки.

7. Ответственность сторон

7.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязанностей по настоящему контракту стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством, Уставом Карачаевского городского округа.

7.2. Мэр Карачаевского городского округа не освобождается от ответственности, если действия, влекущие ответственность, были предприняты лицами, которым он делегировал свои права.

7.3. Мэр Карачаевского городского округа несет ответственность перед государством за ненадлежащее осуществление переданных органам местного самоуправления отдельных государственных полномочий в пределах, выделенных муниципальному образованию на эти цели материальных ресурсов и финансовых средств.

8. Срок действия и основания прекращения контракта

8.1. Настоящий контракт вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до истечения срока, указанного в пункте 1.2 настоящего контракта.

8.2. Контракт прекращает свое действие, в том числе может быть расторгнут досрочно, по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом "О муниципальной службе в Российской Федерации", иными федеральными законами, иными правовыми актами Российской Федерации.

8.3. Помимо оснований, предусмотренных действующим законодательством, контракт может быть досрочно расторгнут по соглашению Сторон или в судебном порядке.

9. Заключительные положения

9.1. Разногласия, возникающие между Сторонами, заключившими настоящий контракт, подлежат урегулированию в порядке, установленном действующим законодательством.

9.2. Изменения и дополнения могут быть внесены в настоящий контракт по соглашению Сторон в следующих случаях:

а) при изменении законодательства;

б) по соглашению Сторон настоящего контракта.

9.3. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий контракт, оформляются в виде письменных дополнительных соглашений, которые являются неотъемлемой частью настоящего контракта.

9.4. Настоящий контракт составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

Глава Карачаевского                               Мэр Карачаевского городского

городского округа                                    округа

____________________________                ____________________________

           (ФИО)                                                                      (ФИО)

Паспорт:                                                   Паспорт:

серия _________ N __________             серия _________ N __________

выдан ______________________           выдан ______________________

          (кем, когда)                                                          (кем, когда)

ИНН ________________________         ИНН ________________________

Адрес: _____________________           Адрес: _____________________

____________________________                ____________________________

____________________________                ____________________________

                 (подпись)                                                                 (подпись)

         "___" ____________ 20__ г.                        " ___" ____________ 20__ г.

